
Journée d’étude 

Approche interdisciplinaire de l’anglais comme langue de travail en France  

La linguistique appliquée, les sciences de gestion et autres sciences sociales comme vecteurs de caractérisation 

  

Vendredi 20 novembre 2026 – Université Lumière Lyon 2 

IUT Lumière, Campus Portes des Alpes 

  

  

Programme prévisionnel 

 

9h Accueil, café et ouverture de la journée - Philippe Millot et Pascal Moulette, Université 
Lumière Lyon 2 
 

 

9h30 

Adam Wilson & Nicolas Molle, Université de Lorraine 

Quel(s) anglais pour répondre aux transformations du travail ? Les attentes linguistiques 
chez les équipes de recrutement dans les cabinets juridiques transnationaux 

 
10h30 

 

Pause café 

 

 

11h 

Danielle A. Taylor, Université Paris 1 Panthéon-Sorbonne & L. Martin Cloutier, University 
of Quebec at Montreal, Montreal, Canada  

Knowledge, Skills and Abilities for Global Virtual Teams: a Language and Communication 
Perspective 

 

 
11h30 

Estelliane Kermagoret, Université Paris Nanterre 
English as a corporate language and the well-being of non-native English speakers within 
organizations 
 

 
12h 

Elena Poliakova & Adrian Barragan Diaz, IESEG School of Management 
Negotiating Across Languages: Ethical and Behavioral Consequences of Foreign 
Language Use in Professional Interactions 

 
12h30 

 
Pause déjeuner 
 

14h Anne Przewozny-Desriaux , Université Toulouse Jean Jaures 
Titre à venir 
 

 
14h30 

Toho Serges Stéphane Kambiré, HEC Montréal 
Choix des langues de travail dans les organisations en contexte de diversité linguistique : 
Vers un modèle théorique intégré des facteurs explicatifs 
 

15h Philippe Millot et Pascal Moulette, Université Lumière Lyon 2 
Projet BELFAURA : Avancées, frustrations et perspectives 
 

15h30 Table ronde : Financer une recherche interdisciplinaire sur la dimension langagière des 
organisations. Quels dispositifs ? Pour quels objectifs ?  

 
16h 

 
Cloture de la journée  

  

  

 

 


